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encontrando-se ai propostas concreias com visias & rorma-
cad0, tremamento, espectalizacao ¢ aperfeicoamento de pessoal
docente, {éenico e adaministrativo, Enire as meias sclorians
mats importanies, destacam-se:

— treinamenio de 100000 ecdueadores o Estadg de
S0 Paulo, mun periodo de 4 anos;

— treinamento de §.000 especlalistas em educacan, nwum
Ppoerindo de 3 anos;

— reinamento de 10.000 monitores para desenvelver o
programa de (reinamento nas 11 regioes do Rsindo, num
periodo de 3 anos (formacao de multiplicadores).

No que se refere aos Recursos EFisicos, ha dois projelos
principais: o que imtroduz novo caiendario ha rede estadual
de ensino de 1.2 ¢ 2.2 graus e o gue estabelece a redistribuicao
(la rede fisica.

Ambos visam acs mesmos objetivos: reduzir o deflicit de
locais, através de uma utilizacao mais racional das salas de
aula. A importincia dos dols projetos € tanto maior quanto

- se sabe gque as necessidades de novas salas superam as possis

bilidades dos investimentos ptblicos no setor.
Entretanto, a parte substantiva da implantacao o Iistado

de Sao Paulo da reforma do ensino de 1.2 e 2.2 graus osta
contida no Volume I1, onde se acham explicitados a pPolilica
e 0s Programas de Agdo. .

A Politica -de Implantagao vem explicitada atraves dos
itens:

1) objetivos;

2% modelos de referéncia;

3} direirizes & medidas gerais de implantacio para o
ensino de 1.° e 2.° graus;

4) sistemdatica de implantacio:

3) nucleos de irradiagao;

6) controle e avaliagao da implantagio.

Quanto aos Programas, -eles sio tratados- dentro da
mesma sistemadtica: foram considerados isoladamente para

S o 1. grau, 2.° grau, ensmo supletivo, educacio especial,
- edugcacao preé-escolar, sadde e alimentacao, assisténecia ma-
~ terial e [inanceira.
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Em tenimos de objetivos gerais o documento esclarece
que a implantacao tem seus objelivos proprios, que embora
nao conflilem com os Objletivos gerais da ey, a eles no
momento, superam por estarem dimensionados dentro de
uma realidade definida, cujas inumeras variaveis devem Ser
equacionadas integralmente. Os objetivos gerais, calocados

enl termos de sistema, ultrapassam também ¢ somatério dos:

objetivos das redes gue o integram.

Fntre os objetivos gerais, destacaim-se, como 0g mais
sienificativos:

— atendimento efetivo 4 faixa de escolarizacao obriga-
toria dos 7 aos 14 anos;
— adeguar o ensino de 2.0 grau as caracteristicas de

terminalidade cgue lhe confere a Lei; ;
- estabelecimento de sistema de acompanhamento, con-

trole e avaliagao da implan_taéﬁu_ gque forneca elementos para
revisoes periodicas ¢ eventuais do Plano Estadual de Implan-
tacao.

Qbjetivos g Curto Prazo

Considerando que parte do sistema continuara funcio
nando até 1977 (ano em que se prelende esteja {ofalmente
implant{ada a ici no Tstado de Sao raulo), comn a organizacao
decorrente da Lei 4.024, a curte prazo (1973/1374), 05 obje-
tivos da implantacao se prendem as medidas de urgénciq,
prevendo necessidades basicas, enl termaos de recursos {isicos,
humanos, de organizacao ¢ legais, indispensaveis nos primei-
ros momentos de implantacao. Og objetivos a curto prazo
procuram atender a gradatividade da implantacao, evilando-se
compelir os estabeleciimentos a realizay mails do que pervi
tetn suas possibilidades concretas,

A curto prazo, os principais ohjelivos sa0:

— implantacao em 1973, de novos conleudos pedago-
cicos (currtculo, avaliacao e promocaoc), no minuno, nas 1as,
e 5as. séries do ensino de 1. grauw e 1. série do ensing de 2
grau.;

— utilizacao de intercompiementaridade no ensmo e
-2 grau e fusao ou entrosagem de pequenos esfabelecimentos
em outros mais amplos no ensino de 1.0 grauy,;

— organizacao de centros interescolares de ensino, prin-
cipalmente no que se refere a parte de formacgao especiat
o curriculo no ensino de 2.0 grau:

— atendimernto, no minimo, de /3 de carga hordria
prevista para a parte de formacao especial, no ensino de 2.
grau;

— terminalidade real na 6. série para o ensing de 1.2
frau, na zona raral:

— treinamento de pessoal docente, iécnico e adminis-
trativo.

Qbjetivos a Médic Prazo

A meédio prazo (1975/1977), prevé-se que o sistema conte
cont significativa adaptacao e adequacao de recursos fisicos,
grganizacionals, humanos ¢ legais. Ja tera também se eseo-
tado o setor que funcionava em regime paralelo, remanes-
cente do instituido pela Lei 4.024.

Assiin, 08 opjetivos de unplantacao, a meédio pl‘ﬁx{), COon-
sistem na implementacao, extensao e aprofundamento de
todas as medidas previstas no Planc. Nesse prazo, sera provi-

denciado:
i

— extensao as demais séries escoelares da nova organi-
zagao do ensinog de 1. e 2. graus e dos novos conteqdos
curriculares e pedagogicos;

— desenvolvimento do curriculo pleno, especialmente no
que se refere o parte diversificada;

— diversificacao das ofertas na parte de {ormaciao espe-.

cial do ctirrioulo, coimn base em levantamentos do mercado
de trabalho regional: '

— atendimento completo do ensinoe de 1.0 grau na zona
rural.

Modelos de Referéncia

Neste item ¢ preconizada a forma como devera esiru-
turar-se, nos aspectos didaticos, fisicos e organizacionais, a
ngva escola de 1 e 2 graus, bem como as unidades de
ensing supletivo, educacado especial e do pré-escolar.

‘Assim, estd estipulado no documento gual organizacio
deverd ter a unidade escolar; como se fard a sua geslio, como
seus curriculos e programas se comporao, tendo ¢como ponto
de partida as normas do Consellio Federal de Bducacio e

‘deste Colegiado; com quc espacos fisicos e equipamentos

deverao contar.
Diretrizes ¢ Medidas

Fstao neste itcm detalhados minuciosamente tocdos o0s
passos ¢ providéncias para o funcionamento efetivo ‘da nova
escola prevista na Lei 5.692/71,

O Plano Estadual de Implantacio da Reforma do Ensino
no kkstado de Sao Paulo refere-se ao sistema como uin todo,
mas é precisamente no capituio das Diretrizes e Medidas,
onde fica mais claramernte definido gque o documento nao
e endere¢d apenas a rede estadual, mas envolve, igunaimente,
as redes municipal e particular.

Sistemetica de Implantacao

Para o0 acompanhamento da implantacao, a Administra-
cao do Sistema cuidard da desighacio de um Grupo de Coor-
denacao Geral, “a quem competirda a iniciativa de propor
medidas de ordem legal ¢ instrumental que se fizerem neces-
urias, dentro dos praxos cstabelecidos pelos programas,
vicanda a efetivacio dos mesnios ¢ execuciao dos projetos.
Aanera a esse Grupe acompanhar, controlar ¢ avaliar a
mnmplantagan, durante o deslocamento das diferentes cta-
pas. em termos de observancia dos objetivos ¢ melas estalbe
lecicdlos a curto ¢ meédio prazos. .

Dada a exirema complexidade do processo de naplanta-
(10, preve-se, igualmente, a descentralizaciio de decisoos,
mecdiante o sistema de grupos regionais e locais.

Nucleos de Trrediacao, Confrole
¢ Avalwigcaoy da ITmplanlucao

Com o emprego de uma bateria de indicadores socio-eco.
nomicos, educacionais ¢ demograficos, proceden-se a4 selecio
de 2 municipios do Estado, excluindo o da Capital consi-
derado darea especial, identificados como agueles gue apre-
sentanm melhores caracteristicas para se constituivent em
nucleos de mmplantagdo mais ampla da reforma.




